ZARZADZENIE NR 106/2025
WOJTA GMINY TARNOWIEC

z dnia 29 wrzesnia 2025 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Klubu Seniora dzialajacego na

terenie Gminy Tarnowiec

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym

(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1 W celu wiasciwego funkcjonowania Klubu Seniora dzialajacego na terenie Gminy
Tarnowiec wprowadza si¢ Regulaminu Organizacyjﬁf KIubu >efiord GZanyuego T teieiic

Gminy Tarnowiec w brzmieniu okreslonym w zalaczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§ 2 Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy Tarnowiec.

§ 3 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r.




Zatagzzil rnit fadcerzdueeiadMn 10607025,

Wéjta Gminy Tarnowiec z dnia 29.09.2025 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY KLUBU SENIORA
funkcjonujgcego na terenie Gminy Tarnowiec

Klub Seniora dziata w oparciu o przepisy prawa, a w szczegolnosci na O 7S —
niniejszego Regulaminu.

llekro¢ w Regulaminie Organizacyjnym Klubu Seniora jest mowa o:
Realizatorze/Organizatorze - oznacza to: Gmine Tarnowiec; 38-204 Tarnowiec 211.
Opiekunie Klubu Seniord B e D O e

w siedzibie Klubu.

I. Postanowienia ogéline
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady funkcjonowania i organizacji Klubu Seniora
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dziatajgcego w ramach dziatania pn. ,Ponases- £
realizowanego na terenie Gminy Tarnowiec.

2. Klub dysponuje 25 miejscami.

. Siedziba Klubu miesci sie pod adresem: Gasowka 47, 38-204 Tarnowiec.

4. Nadzér nad funkcjonowaniem Klubu sprawuje Realizator za posrednictwem Opiekuna

Klubu Seniora.

. Uczestnictwo w Klubie jest dobrowolne.

. Rekrutacja do Klubu Seniora jest oparta na Regulaminie rékrutadji | uczesthitwa.

7. Uczestnikami Klubu Seniora mogg by¢ osoby:
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b) zamieszkujace na terenie Gminy Tarnowiec;

c) zaliczane do grupy osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
tj. ktérzy ze wzgigau na Wik, StarrZatowid U inep&nosprawmosc wyTnagdq
wsparcia w zwigzku z wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynno$ci
dnia codziennego.

8. Uczestnikami Klubu Seniora moga zosta¢ osoby, ktdre ztozyty wymagane
Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa dokumenty, podpisaty umowe oraz ztozyty
pisemna deklaracje uczestnictwa w Klubie Seniora.

9. Dziatalno$¢ Klubu finansowana jest z budzetu Gminy Tarnowiec oraz wptat od
Cztonkow. Wysokos$¢ odptatnosci za uczestnictwo w Klubie Seniora, ustala sie wedtug
zasad okreélonych w Taryfikatorze optat (Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa).

10. Cztonkowie Klubu Seniora pisemnie potwierdzajg swojg obecnos¢ w Klubie Seniora
na listach obecnosci.

Il. Cele i zadania Klubu Seniora
1. Klub Seniora to miejsce spotkan oséb starszych. Funkcjonowanie Klubu Seniora ma
na celu organizacje czasu wolnego osoéb starszych przeciwdziatajgcg osamotnieniu i
marginalizacji senioréw. Klub Seniora jest miejscem, gdzie swiadczone sg ustugi
opiekuncze, w tym réznego rodzaju dodatkowe wsparcie celowane w potrzeby



Cztonkow Klubu. Klub Seniora to miejsce spotkan oséb, w ktérym moga spotykaé sie

oni z innymi osobami w podobnej sytuacji zyciowej, wymieni¢ doswiadczenia,

porozmawiac i oddawac ulubionym aktywnosciom. Klub Seniora daje mozliwoéé

integracji i wspélnego spedzania czasu, hawigzania wiezi spotecznych i przyjazni.

. W Klubie Seniora wsparciem obejmowane sa osoby potrzebujace wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu.

. Klub Seniora realizuje nastepujace cele:

a) zagospodarowanie czasu wolnego (m.in. rozwijanie umiejetnosci i indywidualnych
zainteresowan);

b) motywowanie srodowiska senioréw do wspoélnego spedzania czasu i zwiekszania
udziatu w zyciu spotecznym;

¢) upowszechnianie zdrowego stylu zycia;

d) dziatalnos¢ prozdrowotng, kulturalng i edukacyjna;

e) prowadzenie zajec z zakresu kultury fizycznej poprzez organizacje zajeé¢
sportowych np. gimnastyka, nordic walking, aerobik, itp.;

f) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych zdolnosci i pasje;

g) zawieranie ngiv'ch znajomosci i utrzymywanie wiezi wéréd seniorow.

. W Klubie Seniora realizowane sg nastepujace rodzaje zajec:

a) warsztaty tematyczne (np. ruchowe, kulinarne lub inne) - organizowane w
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b) spotkania okolicznosciowe organizowane w zalezno$ci od zgtaszanych przez
Cztonkéw Klubu potrzeb;

c) wydarzenia kulturalne i inne wydarzenia organizowane w zaleznosci od
zgtaszanych potrzeb i zainteresowania Cztonkdéw Klubu.

lll. Organizacja Klubu Seniora

. Realizowane zajecia w ramach Klubu Seniora, odbywac sie bedg w dni robocze
zgodnie z Regulaminem Klubu Seniora oraz stosownym harmonogramem.
Szczegotowe harmonogramy dziatan zostana przekazane Cztonkom Klubu oraz beda
dostepne w biurze Realizatora. Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian i
uszczegotowienia harmonogramu. Wszelkie zmiany w harmonogramie beda
przekazywane Cztonkom Klubu, droga telefoniczng lub mailowa, jak réwniez ustnie
przez Opiekuna Klubu Seniora - przed zajgciami.

_Klub Seniora dziata w okresie od 01.10.2025r. do 30.06.2027 r. w dni robocze
od poniedziatku do piatku w godzinach ustalonych harmonGgrarnen.
. Dokumentacje organizacji i dziatalno$ci Klubu Seniora stanowia:
a) Regulamin organizacyjny Klubu Seniora;
b) listy obecnosci w Klubie Seniora;
¢) harmonogramy pracy Klubu;
d) rachunki, faktury, noty ksiegowe obrazujgce poniesione koszty;
e) wszelkie notatki, pisma, korespondencja w sprawie dziatalnosci Klubu;
f) artryvkruhf,}w nrasie i/lubh lokalnveh mediach:
g) dok'umentacja fotograficzna.
Dokumentacja przechowywana jest w biurze Realizatora.



IV. Dziatalno$¢ Klubu Seniora
1. Nadzér i organizacje dziatalnosci Klubu sprawuje Realizator, do ktérego zadan nalezg;

a) czuwanie nad wtasciwg realizacja zadan w Klubie;

b) organizacja dziatalnosci Klubu pod wzgledem merytorycznym;

c) dbatos¢ o rozwoj Klubu;

d) reprezentacja Klubu na zewnatrz oraz posrednictwo w kontaktach z
jednostkami nadrzednymi;

e) rozwigzywanie kwestii spornych.

2. Do zadan Opiekuna Klubu Seniora nalezy:

a) wspotpraca z Realizatorem i innymi organizacjami;

b) wtaéciwa organizacja pracy Klubu Seniora;

c) organizacja zaje¢ uaktywniajacych Cztonkéw Klubu Seniora;

d) zagospodarowanie czasu wolnego Uczestnikom;

e) dbanie o warunki higieniczne pomieszczen;

f) organizowanie imprez kulturalnych, spotkan okolicznosciowych itp.;

g) motywowanie senioréw do wspolnego spedzania czasu wolnego i zwiekszenia
udziatu w zyciu spotecznym,

h) zgtaszanie i uzgadnianie z Realizatorem biezgcych potrzeb;

i) pilnowanie list obecnosci Uczestnikow w Klubie Seniora;

j) dokumentowanie dziatalnosci Klubu Seniora w formie fotograficznej;

k) sprawowanie opieki nad Uczestnikami, inne czynno$ci wynikajace w toku
prowadzenia Klubow Seniora.

V. Prawa i obowiazki Cztonkéw Klubu Seniora
1. Do obowiazkéw Cztonkéw Klubu Seniora nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu;

b) przestrzeganie bezpieczenstwa innych osob przebywajgcych w Klubie;

c) poszanowanie godnosci osobistej Cztonkéw Klubu i 0oséb wspofpracujacych;

d) kulturalne i zgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami i normami zachowanie sig
wobec Cztonkéw i 0sob wspotpracujgcych;

e) utrzymanie w nalezytym porzadku pomieszczen i wyposazenia Klubu oraz
korzystanie z nich zgodnie z przeznaczeniem;,

f) przestrzeganie norm i zasad wzajemnego wspofzycia spotecznego podczas
uczestnictwa w dziatalnosci Klubu oraz godne reprezentowanie Klubu na zewnatrz;

g) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu w pomieszczeniach Klubu;

h) przestrzeganie zakazu uczestnictwa w dziatalno$ci Klubu osob bedacych pod
wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajgcych;

i) potwierdzanie obecnosci na listach obecnosci;

j) uiszczenia optaty za pobyt w Klubie;

k) zgtaszanie Opiekunowi Klubu Seniora wszelkich rezygnaciji z zadeklarowanych form
wsparcia.

2. Do praw Cztonkdéw Klubu nalezy:
a) poszanowanie swoich praw | godriosci 0$0DIste);
b) wolnoé¢ stowa, przekonan i wyznania;



¢) rozwijanie wiasnych zainteresowan;

d) uczestnictwo w dziataniach podejmowanych przez Klub na réwni ze
wszystkimi Cztonkami Klubu;

e) korzystanie z wyposazenia Klubu;

f) pomoc w rozwigzywaniu problemow i konfliktéw w grupie;

g) uzyskanie petnej informaciji o dziatalnosci Klubu;

h) zaproszenie do Klubu osobe bliska lub zaprzyjazniong, jednak prawo przebywania w
pomieszczeniach Klubu majg w pierwszej kolejnosci Cztonkowie Klubu, a w nastepnej
zas — osoby bliskie i zaprzyjaznione.

3. Cztonkostwo w Klubie wygasa z chwila:

a) ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Klubie;

b) $mierci Uczestnika;

c) skreslenia z listy Uczestnikéw w wyniku dziatania na szkode Klubu oraz

nieprzestrzegania Regulaminu.
4. O skresleniu z listy Uczestnikéw Klubu decyduje Realizator w porozumieniu z

Opiekunem Klubu Seniora.

VI. Postanowienia korncowe .

1. Zmiany Regulaminu Klubu Seniora moga byé dokonywane w trybie wiasciwym
dla jego ustalen.

2. Niniejszy Regulamin oraz wszelkie zmiany wymagajg zatwierdzenia przez
Realizatora.

3.7Wv kwestacn nieureguiowanycn w ninigjszym Kegulaminie ostateczng decyzje
podejmuje Realizator.

4. Realizator nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy, sprzety, gotowke lub dokumenty
whniesione przez Uczestnikow do Klubu.

5. Z trescig Regulaminu zostajg zapoznani pracownicy i Uczestnicy Klubu Seniora.

6. Regulamin obowigzuje od dnia 01.10.2025 r.



